HARMONOGRAM GODZIN DOSTEPNOSCI NAUCZYCIELI
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W GORAJCU
w roku szkolnym 2022/2023

Nazwisko i imi¢ Nauczane Dzien tygodnia Godziny Sala Uwagi
przedmioty
1. Buczek Magdalena | edukacja $roda 7.30-8.00 sala lekcyjna
wczesnoszkolna, piatek 7.30-8.00
edukacja przedszkolna
2. Buczek Zbigniew wychowanie fizyczne wtorek 15.10-16.10 | sala gimnastyczna
3. Ks. Bylina religia $roda 10.45-11.45 | pokoj
Krzysztof nauczycielski
4. Harkot Teresa jezyk polski czwartek 13.35-14.35 | sala historyczna
5. Jachymek-Kurek fizyka, matematyka wtorek 7.00-8.00 pokaj
Krystyna 1.1 2. tydzien miesigca nauczycielski
6. Jarostawska biologia, chemia, piatek 7.00-8.00 pokaj
Katarzyna wychowanie fizyczne 1.1 2. tydzien miesigca nauczycielski
7. Kurzynska-Puk jezyk niemiecki czwartek 12.30-13.00 | pokoj
Anna nauczycielski
8. Kwiatkowska pedagog szkolny poniedziatek 13.25-14.25 | pokdj pedagoga
Teresa 1. 1 3. tydzien miesigca szkolnego
9. Malinowska edukacja czwartek 13.00-14.00 | sala lekcyjna
Grazyna wczesnoszkolna,
edukacja przedszkolna
10. Miksza Edyta religia czwartek 7.30-8.00 pokaj
1.1 2. tydzien miesigca nauczycielski
11. Pasek Waldemar muzyka czwartek 10.50-11.50 | pokdj
nauczycielski
12. Rapa Malgorzata edukacja $roda 12.40-13.40 | sala lekcyjna
wezesnoszkolna,
edukacja przedszkolna
13. Rozanski Leszek jezyk angielski wtorek 7.00-8.00 pokaj
nauczycielski
14. Rusztyn Lukasz Informatyka, piatek 14.25-15.25 | pracownia
matematyka informatyczna
15. Szkotut przyroda, geografia, wtorek 13.30-14.30 | biblioteka
Malgorzata wdz, biblioteka 1.1 2. tydzien miesigca
16. Sliwinska- historia, wiedza wtorek 13.30 -14.30 | gabinet dyrektora
Wylupek Wiestawa o0 spoteczenstwie
17. Urban Joanna jezyk polski sroda 7.00-8.00 sala polonistyczna
18. Wanat Piotr plastyka, technika $roda 13.25-14.25 | pokoj
1.1 2. tydzien miesigca nauczycielski

Jak wskazuje przepis, nauczyciel musi by¢ dostepny w wymiarze:

1 godziny tygodniowo (60 minut) — jezeli jest zatrudniony w wymiarze % etatu lub wyzszym,

1 godziny raz na 2 tygodnie (60 minut) — jezeli jest zatrudniony ponizej % etatu.




